gm@ Uniwersytet

WYDZIAL FILOLOGICZNY UNIWERSYTETU WROCEAWSKIEGO Wroctawski

~

Informator dla Studentéw Wydziatu Filologicznego UWr

Przedsiebiorczos¢: praca-biznes-kariera

Przedmiot ogdlnowydziatowy

| rok studiow stacjonarnych drugiego stopnia

IRZEDSIFBIORE




WYDZIAL FILOLOGICZNY UNIWERSYTETU WROCEAWSKIEGO

Uniwersytet
Wroctawski

Szanowni Panstwo,

tegoroczna edycja przedmiotu "Przedsiebiorczos¢:
praca - biznes - kariera", adresowana do Studentow
drugiego semestru studiéw drugiego stopnia
prowadzonych na  Wydziale Filologicznym
Uniwersytetu Wroctawskiego, zostata pomyslana w taki
sposdb, by jeszcze lepiej odpowiedzie¢ na Panstwa
potrzeby. Zamiast wspdlnych, niezréznicowanych
tematycznie i metodycznie wyktaddw, skierowanych do
wszystkich  uczestnikéw  przygotowaliSmy  oferte
tematycznie i formalnie zréznicowang. To, co nie ulega
zmianie, zrealizujemy wspdlnie podczas dwdch
wyktadow poswieconych przede wszystkim tematyce
prawa pracy, relacji pracodawca - pracobiorca,
zagadnieniom zwigzanym 2z ochrong praw
pracowniczych na rynku pracy oraz szeroko
pojetym modelom biznesowym online.

Wydziat Filologiczny gromadzi Studentéw rdéznych
kierunkéw, o  odmiennych  zainteresowaniach,
kompetencjach i potrzebach, stad niemal caty czas
przeznaczony na realizacje przedmiotu poswiecimy

w tym roku akademickim na zajecia warsztatowe.
Do wyboru kazdy z Panstwa otrzyma dziesieé
zréznicowanych  tematycznie  warsztatéw.  Nalezy
zapoznac sie z tematami i wybra¢ dwa sposrdd nich.
Warsztaty zostaty pomys$lane tak, by uzupeti¢ te
kompetencje, ktdre sg potrzebne na wspdtczesnym
rynku pracy, ktérych oczekujg pracodawcy, ale tez
takich, ktére mogg sie stac inspiracjg do poszukiwania
nowych aktywnosci, drog rozwoju, otwierania przed
sobg nieznanych dotad Sciezek kariery.

Potraktujmy to spotkanie jako okazje do poznania

w praktyce nowych narzedzi pracy, oswojenia sie

z ciekawymi sposobami organizowania zespotu,
koordynowania zadan, niestandardowego budowania
komunikacji i wizerunku. Chcemy by¢ blizej Panstwa
oczekiwan i potrzeb.

e Spotkamy sie dnia 06.03.2020 roku w budynku
Wydzialu Prawa, Administracji i Ekonomii
przy ulicy Uniwersyteckiej 7-10 o godzinie 8:00
w sali 3D.

¢ Przedmiot zorganizowany jest dla catego
Wydziatu Filologicznego i jest obowigzkowy.

e Szczegbtowe informacje na temat
harmonogramu wydarzenia, zapiséw oraz
sposobu zaliczenia przedmiotu znajda

Panstwo w dalszej czesci informatora.

CZESC PIERWSZA-WYKLADY

8:00-9:30 Temat: PRAWO PRACY- czyli przeglad
praw, przywilejow i obowigzkow oséb
zatrudnionych.
Prowadzacy: mgr Marek Choczaj,
Inspektorat Okregowego Inspektoratu
Pracy
Miejsce: sala 3D, Il pietro, ul.
Uniwersytecka 7-10

9:40-11:10 Temat: Modele biznesowe online,
czyli jak zaczg¢ prace w sieci.
Prowadzacy: mgr Marcin Kobus,
Head of Product Manager
Miejsce: sala 3D, Ill pietro, ul.
Uniwersytecka 7-10

CZESC DRUGA-PUNKTY KONSULTACY)NE

11:10-13:00 Punkty konsultacyjne, czyli
praca-biznes-kariera coraz blizej.
Miejsce: budynek D hol, Ill pietro,
ul. Uniwersytecka 7-10

CZESC TRZECIA-WARSZTATY

13:00-14:30 Zajecia warsztatowe do wyboru (zapisy
w systemie USOS w terminie 26.02-
02.03.2020). We wszystkich grupach
warsztatowych istnieje limit miejsc.
Obowigzuje kolejnos¢ zapiséw. Kazdy
uczestnik ~ zobowigzany  jest do
uczestnictwa w 2 warsztatach. Tematy
oraz szczegbtowy opis warsztatow
znajduja sie na stronie 4-6.

Koordynator wydziatowy:
mgr Kiliam Kaimer, przeds.wfil@uwr.edu.pl

ul. F. Joliot Curie 15, IDIKS, s. 212
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Jak zapisac sie na warsztaty? Zaliczenie przedmiotu

Zapisy na warsztaty bedg prowadzone w systemie Aby zaliczy¢ przedmiot, nalezy wykonac nastepujgce
USOS od dnia 26.02.2020 r. do dnia 02.03.2020 r. kroki:
Grupy zajeciowe objete sg limitem  miejsc.
Obowigzuje kolejnos¢ zapiséw. Warsztaty odbedg sie

) . 1.Zapisac si¢ na warsztaty,
w godzinach od 13:00-19:30 w dniu 06.03.2020 . systemie U508  chinch 26.09.09.0 2020 .

Harmonogram warsztatow:

GR 1. 13:00-14:30
GR 2. 14:40-16:10 2. Wzig€ udziat w wyktadach,
ktére odbeda sie 06.03.2020 r.
GR 3. 16:20-17:50 od 8:00-11:10. Materiat objety zaliczeniem pisemnym
GR 4. 18:00-19:30

3. Wzig€ udziat w 2 warsztatach,
ktére odbedga sie 06.03.2020 r.
od 13:00-19:00. Opisy warsztatéw dostgpne na s. 4-6

4. Zda¢ zaliczenie pisemne,
ktére odbedzie sie 13.03.2020 r.
grupa 1: 9:00-9:45, grupa 2: 10:00-10:45

__mogg Panstwo ubiegac sie o przepisanie

__podczas pierwszego wyktadu rozdane zostang oceny pod zwyktymi warunkami: przedmiot
karty aktywnosci, ktére bedg uprawniaty do o takiej samej nazwie, wymiarze godzin,
udziatu w zaliczeniu pisemnym w dniu 13 marca realizowany na tym samym stopniu studiow;
2020 r. __moga Panstwo ubiegac sie o zwolnienie
z przedmiotu, jesli ukonczyli Panstwo studia
~jeslido 20 marca 2020 r. przedmiot nie o profilu ekonomicznym (bankowos€ i finanse,
znajdzie sie na Panstwa koncie w USOS, prosze marketing i zarzadzanie), a zakres
skontaktowac sie mailowo z koordynatorem realizowanych przedmiotéw na studiach
przedmiotu (przeds.wfil@uwr.edu.pl) z prosba ekonomicznych bedzie pokrywat sig z zakresem
o podpiecie przedmiotu; tematycznym przedmiotu ,Przedsiebiorczosc.
Praca-biznes-kariera” (weryfikacja na podstawie
~jesli biorg Pafstwo udziat w programie suplementu do dyplomu wydanego nie wczesniej
Erasmus +, po pov\/rocie Va Wym]any prosze nizw 2015 roku) lub prOwadZQ Panstwo co
skontaktowac¢ sie mailowo z koordynatorem najmniej od roku wiasng dziatalnos¢ gospodarcza
przedmiotu (przeds.wfil@uwr.edu.pl); i zatrudniajg co najmniej jedng osobg (umowa o
prace);
_ jeslireaktywujg sie Panstwo na studia i po 20
marca 2020r. przedmiot nie znajdzie sie na ___pytania dotyczgce przedmiotu prosze
Panstwa koncie w USOS, prosze skontaktowac sie kierowac do koordynatora wydziatowego drogg
mailowo z koordynatorem przedmiotu elektroniczna] (przedS.WﬁI@uwr.edu.pl) lub
(przeds.wfil@uwr.edu.pl); przyjs¢ na konsultacje w wyznaczonych terminach

www.wfil.uni.wroc.pl/przedsiebiorczosc
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Tematy warsztatéw

Jak tworzy¢ sprzedazowy content dla e-commerce?

Zdjecia typu "flatlay" jako element skutecznej promog;ji
marki osobistej oraz tresci na profilu Instagram

Prowadzacy: MARCIN POLANOWICZ absolwent kierunku komunikacja
wizerunkowa na Uniwersytecie Wroctawskim, obecnie pracuje jako Organic
Growth and SEO Content Team Lead w firmie Eobuwie.pl. Podczas swojej
kariery zawodowej zdobyt cenng wiedze z szeroko pojetego content
marketingu.

Opis warsztatu: W trakcie warsztatu uczestnik dowie sie czym jest content
marketing w podstawowym zakresie. Nauczy sie tworzenia szkicu tekstu
sprzedazowego. Uczestnik po warsztacie bedzie potrafit napisa¢ tekst
sprzedazowy oraz sprawdzi¢, jak realizuje on zatozone cele.

Miejsce warsztatu: s. 9, Instytut Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej ,
ul. F. Joliot Curie 15

Brand Design — czyli jak zaprojektowa¢ nazwe, logo oraz

strone internetowa marki

Prowadzaca: LINDA PARYS absolwentka m.in. ASP we

Wroctawiu, zatozycielka i wiascicielka concept store Fu-Ku oraz wiasnego
studia fotograficznego, réwniez zatozycielka Fashion Trucka, czyli butiku

na czterech kétkach z moda polskich twércéw.

Opis warsztatu: Podstawowe zasady kompozycji kadru fotograficznego,
charakterystyka zdjec typu flatlay, przyktady skutecznego promowania marki
osobistej na profilu Instagram na przyktadzie wybranych profilia takze
wybranych zdjec i ich opiséw. Uczestnik po warsztacie zna podstawy zfotego
podziatu, wie, jak skomponowac i sfotografowac zdjecie typu flatlay oraz
umie dopasowa¢ podpis pod zdjeciem do przekazywanej tresci (krotkie
opisy, tytuty zdje¢, hashtagi).

Miejsce warsztatu: s. 204, Instytut Informacji Naukowej
i Bibliotekoznawstwa, pl. Uniwersytecki 9/13

Pisa¢, by czytali. Warsztat copywritera

Prowadzacy: MATEUSZ ANTCZAK absolwent Uniwersytetu SWPS we
Wrocfawiu. Jego obecne dziatania zawodowe sg skoncentrowane na
projektowaniu komunikacji réznych marek oraz firm. Zajmuje sie
brandingiem, projektowaniem graficznym oraz projektowaniem na potrzeby
Internetu i druku.

Opis warsztatu: Budowanie dobrego wizerunku w oczach odbiorcéw jest
wyzwaniem, przed ktérym stoi kazdy twérca marki. Istotnym narzedziem

w tym procesie jest szeroko pojety design m.in. znak firmowy, identyfikacja
wizualna czy strona internetowa. Na to, czy dane narzedzie bedzie spetnia¢
swoje przeznaczenie, wptywa wiele czynnikéw technicznych, ale réwniez
komunikacyjno-strategicznych. W ramach warsztatu studenci zapoznajg sie
z mozliwosciami technicznymi i komunikacyjnymi jakie stojg przed nimi

w konteks$cie wizualnego kreowania marki, z naciskiem na projektowanie
znaku oraz strony internetowej. Na podstawie zdobytych informacji oraz
realizacji zadania w ramach warsztatu studenci zdobedy wiedze
pozwalajacg im na zdefiniowanie potrzeb, wymagan technicznych oraz
komunikacyjnych w obszarze projektowania strony internetowej oraz znaku
identyfikacyjnego marki.

Miejsce warsztatu: Sala Wielka Zachodnia, Instytut Dziennikarstwa
i Komunikacji Spotecznej, ul. F. Joliot Curie 15

Prowadzacy: prof. dr hab. IGOR BORKOWSKI pracuje w Instytucie
Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej, uczy adeptéw dziennikarstwa,
pisze o dziennikarzach, dziennikarstwie i jego gatunkach. Najbardziej zalezy
mu na tym, by kazdy, kto chce sprébowac pisania, zabrat sie do pracy i pisat.
Najwiekszg satysfakcje ma z tego, gdy poza pisaniem czytaja.

Opis warsztatu: \Wszyscy pisza, nikt nie czyta. Troche w tym prawdy, ale
jednak nie cata. Pierwsze zdanie: na pie¢ wyrazéw dwa czasowniki i to

w czasie terazniejszym. Lepiej nie mozna. Gdy tak sie pisze, czytaja.... Grafik
ptakat, gdy projektowat. Wszyscy znamy ten tekst. A copywriter? Tez czasami
ptacze, gdy pisze? O sile stowa, przekonywaniu, tekscie i jego tworzeniu,

o banale, schemacie i kreatywnosci bedziemy rozmawiac¢ podczas warsztatu
"Pisa¢, by czytali". Spotkanie adresowane jest do tych wszystkich, ktérzy
chcieliby wykreowa¢ bohatera, zaintrygowac jego historia, oczywistos¢
zamieni¢ w komplikacje cech, emocji i motywacji. Zapraszam przede
wszystkim tych, ktérzy na prosbe: napisz co$... odpowiadaja: ja? a kto by

to czytat...

Miejsce warsztatu: s. 222, Instytut Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej,

ul. F. Joliot Curie 15
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Zarzadzanie soba w czasie. Jak planowac, by by¢

efektywnym zamiast wiecznie zajetym

Kazda rola jest wazna - praktyczny przyktad
zastosowania Scruma

Prowadzacy: JULITA DADEJ dyplomowany trener biznesu, specjalizuje sie
we wspieraniu  organizacji w realizacji celéw biznesowych poprzez
rozwijanie kompetencji pracownikéw. Prowadzi miedzy innymi szkolenia ze
skutecznych metod i technik zarzadzania sobg w czasie oraz efektywnosci
osobistej.

Opis warsztatu: Rozwijanie umiejetnosci okreslania realnych celéw

i realizowania ich zgodnie z zatozeniami. Uczestnik po warsztacie wie, kiedy
warto ,pocwiartowac stonia”, ,zjes¢ zabe” i pokaza¢ ,czerwong kartke”.
Uczestnik po warsztacie potrafi nadac priorytety wiasnym dziataniom.

Miejsce warsztatu: s. 4, Biblioteka Uniwersytecka ul. F. Joliot-Curie 12

Event Storming jako narzedzie podejmowania decyzji

w zyciu zawodowym i prywatnym

Prowadzacy: MARCIN KOBUS Head of Project Manager, Co-founder
w Quizzpy.

Opis warsztatu: Event Storming to narzedzie z powodzeniem uzywane

w $wiecie IT i stuzace do zrozumienia domeny biznesowej, istoty
skomplikowanych — proceséw  decyzyjnych  lub  biznesowych  oraz
zaspokojenia potrzeb koncowych uzytkownikéw. Uczestnicy wspdlnie
wybiorg i zmapujg obszar, ktéry zechcg zgtebi¢ i sprébuja znalezé
rozwigzanie problemu bedacego np. podstawg pomystu na produkt lub
ustuge. Celem warsztatu jest przekazanie wiedzy niezbednej do uzywania
narzedzia ES w codziennej pracy. Efekt warsztatu: po przeprowadzeniu
warsztatu grupa postuguje sie wspdlng nomenklaturg zwigzang z wybranym
procesem decyzyjnym i jego potencjalnie problematycznymi obszarami.
Ponadto ma spdjng wizje chronologii zdarzeh w omawianym procesie.
Uczestnik po ukoriczeniu warsztatow: wie czym sg zdarzenia biznesowe;
potrafi zdefiniowa¢ komendy i aktoréw procesu; potrafi sformutowac
hipotezy badawcze, bedace podstawa do przygotowania projektu lub ustugi,
ktéra ma na celu zaspokojenie potrzeb aktoréw w ww. procesie.

Miejsce warsztatu: s. 3, Biblioteka Uniwersytecka ul. F. Joliot-Curie 12

Prowadzacy: KATARZYNA MAN [T Project Manager. Podczas
dotychczasowe]  kariery ~ zawodowe] zajmowata sie  rozwijaniem,
przystosowywaniem i doskonaleniem metodyk zwigzanych z zarzadzaniem
projektami.

Opis warsztatu: Uczestnik po warsztacie nabedzie potrzebng wiedze

z podstaw Scruma. Bedzie znat poszczegélne role w procesie, jak

i wydarzenia. Bedzie potrafit okresli¢ jego najwazniejsze cechy oraz zalety.
Bedzie potrafit réwniez zastosowac elementy frameworku w  Zzyciu
codziennym.

Miejsce warsztatu: s. 3A, Instytut Filologii Angielskiej, ul. KuZnicza 22

UX Design- sztuka uzytecznego projektowania

Prowadzacy: MARTYNA MROZEK Senior UX/UI Designer w CSHARK.

Opis warsztatu: Warsztat bedzie miat charakter wprowadzenia do tematyki
User Experience Design. Uczestnicy zapoznajg sie z podstawowg
metodologig projektowa i jej praktycznym zastosowaniem w sektorze IT.
Warsztat bedzie polegat na praktycznym zastosowaniu
zagadnien zwigzanych z projektowaniem dos$wiadczen uzytkownika
produktu cyfrowego. Podczas pracy grupowej studenci poznajg metody
pracy profesjonalnych projektantéw. Na warsztatach studenci dowiedzg sie:
-Jak podejs$¢ do nowego projektu ?

-Jak zrozumie¢ wymagania, ktére stawiajg projektantom klienci?

-Jak zbadac¢ potrzeby uzytkownika korcowego?

-Co to sg grupy docelowe — dlaczego sq wazne i jak mozna dowiedzie¢ sie o
nich wszystkiego, co pomaga w projektowaniu?

-Jak skonstruowa¢ podstawowe profile uzytkownikéw produktu (persony)?
-Jak posigs¢ podstawowa wiedze na temat potrzeb uzytkownika i organizacji
i jak je dokumentowac?

-W jaki sposéb przeprowadzi¢ podstawowa analize podrézy uzytkownika
(user journeys) i dostarczy¢ zespotowi programistow wiecej informadji na
temat zatozen, jakie ma spetnia¢ produkt?

Miejsce warsztatu: s. 3B, Instytut Filologii Angielskiej, ul. KuZnicza 22
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Projektowanie doswiadczen w ustugach edukacyjnych

Rekrutacja metodg Assessment Center: na czym polega
sesja grupowa i jak sie do niej przygotowac?

Prowadzacy: dr TOMASZ NOWAK jezykoznawca, projektant komunikacji,
creative writer; z branza kreatywng zwigzany od 2014 roku — wspiera marki
strategicznie i kontentowo; w IDIKS prowadzi zajecia dotyczace jezyka
medidw, stylistyki i nowoczesnego podejécia do marketingu

Opis warsztatu: Zajecia organizowane s3 dla tych z Panstwa, ktérzy
prowadzg badZ planujg otworzy¢/prowadzi¢ szkote jezykowg (lub inng),
przestrzenie warsztatowe (kursowe, szkoleniowe) i/lub w takich
przestrzeniach organizowac warsztaty (kursy, szkolenia) czy jakkolwiek wigza
swojg przysztos¢ z sektorem ustug edukacyjnych, chcac jednoczesnie ten
sektor ksztattowac. W trakcie zaje¢ spojrzymy na rynek ustug edukacyjnych,
to, czym sie  wyréznia (o ile sie  wyrdznia), jak dziata
(komunikacyjnie/marketingowo). Odniesiemy sie przy tym do Panstwa
dos$wiadczen zawodowych i/lub pomystéw na biznes, by méc to, o czym
powiemy, odnies¢ do Panstwa realnych problemdéw. Wszystko to

w perspektywie nowoczesnego podejécia do marketingu: relacyjnosci

(i zarzadzania relacjami klientéw), budowania spotecznosci wokét marki czy
w koncu projektowania doswiadczen (CX).

Miejsce warsztatu: s. 209, Instytut Filologii Angielskiej, ul. Kuznicza 22

Projekt: Przedsigbiore
Wykonanie: Aleksandra Rdzanek, studentka Komunikacji Wizerunkowej,
Specjalizacja Branding

Prowadzgca: dr DOROTA PLUCHOWSKA socjolog, politolog, komunikolog,
zajmuje sie projektowaniem komunikacji interpersonalnej, zespotowej,
interkulturowej. Autorka projektéw i programéw szkoleniowych. Wyktadowca
w Katedrze Grafiki Uniwersytetu SWPS.

Opis warsztatu: Obserwacja statystyk pokazuje, ze na rynku pracy cenione
sg w coraz wiekszym stopniu kompetencje spedjalistyczne i ,miekkie”. CV

i rozmowy kwalifikacyjne, w ktérych kandydat deklaruje, ze dane
kompetencje posiada, nie stanowig miarodajnego Zrédta ich oceny.
Pracodawcy, poszukujgcy u pracownikdw czy tez stazystow scisle
okreslonych kompetendji, decydujg sie na wielowymiarowe i czynnikowe
osrodki oceny (AC), ktére oceniajg zachowania i sposoby radzenia sobie
kandydatéw (najczesciej grupowy) z postawionymi przed nimi realnymi
problemami - typowymi dla przysztego miejsca pracy. Inaczej mowigc
szacuja dopasowanie kompetencyjne kandydatéw.

Zapraszamy uczestnikéw do sprawdzenia sie w typowym zadaniu AC

i poznania na jego podstawie:

- réznic miedzy rozmowg kwalifikacyjng a AC

- metod i typowych zadan stosowanych w AC

- sposob6w mierzenia i rodzajéw kompetencji

- korzysci, jakie daje AC

Warto zapozna¢ sie z typowym przebiegiem AC, pozwoli to zapewne
zwiekszy¢ pewnos$¢ i zminimalizowa¢ stres kandydata, kiedy otrzyma
zaproszenie na AC

Miejsce warsztatu: s.104, Instytut Informacji Naukowej
i Bibliotekoznawstwa, pl. Uniwersytecki 9/13



